
Załącznik 1 
 

Informacja kierownika zakładu dotycząca oceny jakości kształcenia na kierunku ………………. 

za bieżący rok akademicki ………/……… 

 

1. 

 

Czy kadra dydaktyczna zatrudniona w zakładzie posiada kompetencje, doświadczenie 
i kwalifikacje zapewniające wymagany poziom kształcenia na danym kierunku? 

 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. 

 

Czy w przypadku prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 
nauczyciele akademicy prowadzący zajęcia ukończyli odpowiednie szkolenie 

lub posiadają doświadczenie w tym zakresie? 
 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. 

 

Czy prowadzenie zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 
pozwala na osiągnięcie zakładanych efektów uczenia się? 

 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

4. 

 

Czy organizacja praktyk i nadzór nad ich realizacją odbywa się w sposób zapewniający 
możliwość uzyskania efektów uczenia się zakładanych dla praktyk? 

 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. 

 

Czy w organizacji praktyk uwzględnia się opinie uczelnianych i zakładowych 
opiekunów praktyk? 

 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. 

 

Czy rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac dyplomowych oraz stawianych im wymagań 
są dostosowane do poziomu i profilu, efektów uczenia się oraz zastosowań wiedzy 
z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do których kierunek jest przyporządkowany? 

 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

7. 

 

Czy dobór promotorów i recenzentów prac dyplomowych jest zgodny 
z ich specjalnością naukową? 

 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. 

 

Czy zasady weryfikacji i oceny osiągnięcia przez studentów efektów uczenia się oraz postępów 
w procesie uczenia się umożliwiają równe traktowanie studentów w procesie weryfikacji 
oceniania efektów uczenia się oraz zapewniają bezstronność, rzetelność i przejrzystość 

procesu weryfikacji oraz wiarygodność i porównywalność ocen? 
 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9. 

 

Czy metody weryfikacji i oceny osiągnięcia przez studentów efektów uczenia się oraz 
postępów w procesie uczenia się zapewniają skuteczną weryfikację i ocenę stopnia osiągnięcia 

wszystkich efektów uczenia oraz umożliwiają sprawdzenie opanowania 
umiejętności praktycznych i przygotowania do prowadzenia działalności zawodowej 

w obszarach zawodowego rynku pracy właściwych dla kierunku? 
 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

10. 

 

Czy efekty uczenia się osiągnięte przez studentów są uwidocznione w postaci prac etapowych 
i egzaminacyjnych oraz ich wyników, projektów, prac dyplomowych, dzienników praktyk? 

 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11. 

 

Czy nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzące zajęcia związane z określoną 

dyscypliną lub dyscyplinami posiadają aktualny i udokumentowany dorobek naukowy w zakresie 

tej dyscypliny lub dyscyplin i/lub doświadczenie zawodowe, w obszarach działalności 

zawodowej/gospodarczej właściwych dla kierunku, umożliwiające prawidłową realizację zajęć, 

w tym nabywanie przez studentów umiejętności praktycznych? (podaj obszary, 

w których zatrudnienie nie jest w pełni satysfakcjonujące) 
 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12. 

 

Jakie elementy infrastruktury dydaktycznej, wyposażenia sal i specjalistycznych pracowni wymagają udoskonalenia, 

aby były odpowiednie dla potrzeb procesu nauczania i uczenia? 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

13. 

 

Jakie specjalistyczne oprogramowania są wykorzystywanie w procesie kształcenia i czy są one adekwatne 

do aktualnie używanych w działalności zawodowej? 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14. 

 

Jakie elementy infrastruktury informatycznej, wyposażenia technicznego pomieszczeń, pomocy i środków dydaktycznych 
wymagają unowocześnienia i udoskonalenia? 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15. 

 

Czy infrastruktura biblioteczna i zasoby biblioteczne są wystarczające dla realizacji 

odpowiedniego poziomu nauczania? 
 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

16. 
 

Ile pozycji literaturowych i z jakiego obszaru zostało zgłoszonych do zakupu celem uaktualnienia zasobów bibliotecznych? 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17. 

 

Na której z form współpracy z instytucjami otoczenia społeczno-gospodarczego, 

w tym z pracodawcami opiera się proces kształcenia studentów? 
 

   

 

Praktyki zawodowe 
 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 

Wizyty studyjne 
 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 

Realizacja prac dyplomowych 
 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 

Udział pracodawców w tworzeniu programów studiów 
 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 

Udział pracodawców w prowadzeniu zajęć 
 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 

Inne 
 
 
 
 

   

 

UWAGI / Rekomendacje 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

18. 
 

W ramach jakich branżowych kołach naukowych lub innych studenckich formach działalności studenci kierunku mogą rozszerzać swoje kompetencje? 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

19. 

 

Czy struktura organizacyjna zakładowego, wydziałowego i uczelnianego systemu 
jakości kształcenia zapewnia odpowiedni nadzór nad systemem jakości kształcenia 

oraz jego doskonaleniem? 
 

TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20. 
Czy studenci wykazali aktywność w działalność naukową (publikacje); realizację projektów; 

uczestniczyli w konkursach lub zdobyli inne osiągnięcia? Jeśli tak, wymień najważniejsze z nich. 
TAK NIE UWAGI / Rekomendacje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


