Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych we Wtoctawku

Wydziat Nauk Ekonomicznych i Prawnych
Wydziat Nauk Inzynieryjno-Technicznych
Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych
Wydziat Nauk o Zdrowiu

Poziom II PU 3. Monitorowanie katier zawodowych absolwentéw

Termin realizacji zadania:
e caly rok akademicki.

1. Zakres procedury
Procedura okresla zasady i sposéb przeprowadzania monitoringu karier zawodowych absolwentéw Pafstwowej Akademii
Nauk Stosowanych we Wloctawku.
2. Osoby odpowiedzialne za wykonanie zadan objetych procedurg
e prorektor ds. nauczania i studentow;

e pracownik Biura Karier.

3. Opis postegpowania w ramach procedury

Studia pierwszego stopnia

1) Zalozenia wstepne

Gléwnym celem wdrozenia ,,Systemu gromadzenia informacji o losach zawodowych absolwentéw studiéw pierwszego
stopnia Panistwowej Akademii Nauk Stosowanych we Wloctawku™ jest uzyskanie danych dotyczacych oceny przydatnosci
zdobytych w trakcie studiéw kompetencji do podejmowanej pracy zawodowej i dostosowywania si¢ absolwentéw do
zmiennych wymogow rynkowych.

Uzyskane w ten sposob wyniki majg by¢ réwniez podstawa do rozwazafi na temat ewaluacji programoéw studiow, a takze
innych form ksztatcenia realizowanych w Padstwowej Akademii Nauk Stosowanych we Wtoctawku.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw Pafstwowej Akademii Nauk Stosowanych we Wloclawku ma charakter
panelowy, a kazda jego edycja sktada si¢ z trzech fal badania. Pierwsza fala, o charakterze ,,rejestracyjnym”, pozwalajaca
zebra¢ informacje o dalszych planach zawodowych absolwenta, a takze zbada¢ poziom satysfakcji z ukofczenia danego
kierunku studiow, realizowana jest w momencie podpisania karty obiegowej w Biurze Karier. Dwie pozostate edycje
(w formie ankiet wysylanych droga elektroniczna), nastepuja odpowiednio po roku i trzech latach od daty zakonczenia

studidw.

2) Koordynator badania

Koordynatorem gromadzenia informacji o losach zawodowych absolwentéw studiow pierwszego stopnia Pafdstwowej

Akademii Nauk Stosowanych we Wloctawku jest pracownik Biura Karier.



3) Opracowanie wynikéw badania

Raport podsumowujacy kazda edycje badania opracowywany jest przez pracownika Biura Karier PANS we Wloctawku.
Po opublikowaniu raportu z pierwszej fali badania, wyniki sa sukcesywnie uzupelniane o dane uzyskiwane po roku i trzech
latach od daty zakonczenia studiow (wraz z procentowym 1 ilosciowym okresleniem ,,stopy zwrotu”, czyli stosunku liczby
ankiet wypelnionych przez respondentéw do liczby wszystkich przygotowanych ankiet).

Opracowane pod wzgledem ilo$ciowym dane wraz z wynikajacymi z nich wnioskami przekazywane sa do wiadomosci
Rektora Uczelni, a takze prorektora ds. nauczania i studentéw, dziekanow wydzialow i kierownikow zaktadow, celem

analizy i rozwazenia dziatan dotyczacych dalszej strategii edukacyjnej Uczelni.

4) Narzedzia badawcze

Narzedziami badawczymi sg ankiety, ktérych wzér okresla uchwata Senatu Uczelni.

5) Zapewnienie wiarygodnej stopy zwrotu ankiet

Wychodzac naprzeciw zagrozeniom wynikajacym z braku zainteresowania badaniem, wszystkim respondentom, ktorzy

odesla wypelnione ankiety Uczelnia gwarantuje stala pomoc doradcza i konsultingows w obszarze rozwoju zawodowego.

6) Przechowywanie danych

Wszelkie dane uzyskane w trakcie procesu Badania loséw zawodowych absolwentéw przechowywane sa zgodnie

z wymogami RODO.

7) Informacje dodatkowe

W ramach badania loséw zawodowych absolwentéw Uczelnia utrzymuje z osobami, ktére ukoriczyly studia staty kontakt
m. in. poprzez posrednictwo oferty pracy, konsulting dotyczacy proceséw rekrutacyjnych, coaching indywidualny,

organizowanie procesow preselekeyjnych, a takze przekazywanie biezacych informacji dotyczacych inicjatyw

szkoleniowych podejmowanych w Pafistwowej Akademii Nauk Stosowanych we Wloctawku.

Studia drugiego stopnia

1) Zatozenia wst¢pne

Celem badania jest uzyskanie opinii 0séb opuszczajacych mury uczelni w kwestii przydatnosci zdobytych w trakcie
studiéw kompetencji do podejmowanej pracy zawodowej, a takze, na podstawie uzyskanych informacji zwrotnych,
sukcesywne dostosowywanie programéw studiow do potrzeb rynku pracy.

Analiza ma charakter panelowy i skfada si¢ z dwoch fal badania. Pierwsza (przeprowadzana za pomocg ankiety), poza
oceng absolwenta nabytych w trakcie studiow kompetenciji, ma na celu uzyskanie danych kontaktowych i realizowana jest
przed zlozeniem karty obiegowej w dziekanacie wlasciwego wydziatu.

Druga, przeprowadzana przy pomocy kolejnej ankiety i realizowana droga elektroniczng rok po ukonczeniu studiéw,
w swym zatozeniu ma z kolei analizowaé sytuacj¢ zawodows absolwenta i dawac¢ szanse na dzielenie si¢ ewentualnymi

refleksjami w tym obszarze.

2) Koordynator badania

Koordynatorem badania loséw zawodowych absolwentéow studiéw drugiego stopnia Panstwowej Akademii Nauk

Stosowanych we Wloctawku jest pracownik Biura Karier.



3) Opracowanie wynikéw badania

Raport podsumowujacy poszczegdlne edycje badania opracowywany jest przez pracownika Biura Karier PANS we
Wiloctawku.

Po sporzadzeniu raportu z pierwszej fali badania, wyniki uzupelniane sa o dane uzyskiwane po roku od daty zakoficzenia
studiéw (tj. po zebraniu danych z drugiej fali badania) wraz z procentowym i lo§ciowym okresleniem ,,stopy zwrotu”,
czyli stosunku liczby ankiet wypetnionych przez respondentéw do liczby wszystkich przygotowanych ankiet.
Opracowane pod wzgledem ilo$ciowym dane wraz z wynikajacymi z nich wnioskami przekazywane sq do wiadomosci
Rektora Uczelni, a takze prorektora ds. nauczania i studentéw, dziekanéw wydzialow i kierownikéw zakladow, celem

analizy i rozwazenia dziatan dotyczacych dalszej strategii edukacyjnej Uczelni.

4) Narzedzia badawcze

Narzedziami badawczymi sg ankiety, ktérych wzér okresla uchwata Senatu Uczelni.

5) Zapewnienie wiarygodnej stopy zwrotu ankiet

Wychodzac naprzeciw zagrozeniom wynikajacym z braku zainteresowania badaniem, wszystkim respondentom, ktérzy

odesla wypelnione ankiety Uczelnia gwarantuje stala pomoc doradcza 1 konsultingowa w obszarze rozwoju zawodowego.

6) Przechowywanie danych

Wszelkie dane uzyskane w trakcie procesu Badania loséw zawodowych absolwentow przechowywane sa zgodnie

z wymogami RODO.

7) Informacje dodatkowe

W ramach badania loséw zawodowych absolwentow, Biuro Karier PANS we Wloclawku oferuje dodatkowo wsparcie
poprzez: posrednictwo oferty pracy, konsulting dotyczacy proceséw rekrutacyjnych, coaching indywidualny oraz
organizowanie procesow preselekcyjnych. Kazdy absolwent otrzymuje réowniez biezace informacje dotyczace inicjatyw

szkoleniowych podejmowanych w Pafistwowej Akademii Nauk Stosowanych we Wloctawku.

4. Dokumenty zwigzane z procedurg

e  Ustawa i rozporzadzenia wykonawcze;

e uchwala Senatu w sprawie Systemn gromadzenia informagi o losach zawodowych absohwentow Paistwowej Akademii
Naunk Stosowanych we Woctawkan,

o Ucgelniany System Zarzadzania Jakosciq Ksztateenia.



