Państwowa Akademia Nauk Stosowanych we Włocławku
ul. 3 Maja 17, 87-800 Włocławek


POLECENIE PRACY ZDALNEJ DLA ....................

[bookmark: _GoBack] z dnia ....................


1. Na podstawie art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 02.03.2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. poz. 374, ze zm.) polecam Pani/Panu pracę zdalną poza miejscem stałego wykonywania pracy.
1. Praca zdalna będzie wykonywana z miejsca zamieszkania pracownika pod adresem ...........................................................................................................................................
1. Praca zdalna będzie przez Panią/Pana wykonywana w następującym okresie: ………………………………………………………………………………………….
1. Praca zdalna jest wykonywana pod nadzorem przełożonego.
1. Ewentualne polecenie wcześniejszego powrotu do pracy do miejsca stałego wykonywania pracy nastąpi przez kontakt telefoniczny oraz dodatkowo przez wysłanie wiadomości e-mail. 
1. Za okres pracy zdalnej ma Pani/Pan obowiązek prowadzić ewidencję wykonanych czynności, zgodnie z przedłożonym formularzem. Ewidencja czynności pracy zdalnej należy przesłać na adres e-mail do bezpośredniego przełożonego na koniec ostatniego roboczego dnia tygodnia.


................................................................
Pracodawca lub osoba upoważniona

OŚWIADCZENIE PRACOWNIKA
Niniejszym oświadczam, że wykonując pracę zdalną na podstawie powyższego polecenia zobowiązuje się do prawidłowego zabezpieczenia dostępu do sprzętu służbowego oraz posiadanych danych (w tym danych osobowych) i informacji stanowiących tajemnicę zawodową przed osobami postronnymi, w tym wspólnie ze mną zamieszkujących. Wykonywanie pracy w formie zdalnej nie zwalnia mnie z obowiązku przestrzegania postanowień zawartych w wewnętrznej dokumentacji z zakresu ochrony danych osobowych.
.....................................................
Podpis pracownika

