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Zarzadzenie NrLi20
Rektora Panstwowej Uczelni Zawodowej we Wloclawku

z dnia 11 marca 2020 roku

w sprawie zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ wirusa COVID-19 wsrod spolecznosci
Panstwowej Uczelni Zawodowej we Wloclawku

Na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 374)

o

zarzgdza sig, co nastepuje:

§1.

W zwigzku z zaleceniami wiadz krajowych odwoluje si¢ zajgcia stacjonarne na terenie
Uczelni prowadzone na wszystkich rodzajach i kierunkach studiéw, w tym zajgcia
realizowane na studiach podyplomowych, w ramach kurséw i szkolen a takze w ramach
Medycznego Uniwersytetu Trzeciego Wieku oraz inne spotkania organizowane przez
Uczelnig, jak rowniez wydarzenia organizowane przez podmioty zewngtrzne na terenie
Uczelni.

Zawiesza si¢ stuzbowe wyjazdy zagraniczne oraz udzial w konferencjach krajowych
pracownikow i studentow.

Wstrzymuje si¢ przyjazdy gosci zagranicznych na Uczelnig.

Wstrzymuje sie kwaterowanie nowych os6b w Domu Studenta oraz wprowadza si¢
zakaz odwiedzin w Domu Studenta.

Zamyka si¢ dla czytelnikéw Biblioteke.

§ 2.

Studenci i stuchacze sg zobowigzani do niezwlocznego poinformowania telefonicznie
i mailowo o podejrzeniu zachorowania wywolanego przez koronawirusa badz obj¢cia
kwarantanng odpowiednio sekretariat Instytutu lub Centrum Studiéw Podyplomowych.
Pracownicy jednostek wymienionych w ust. 1 zobowigzani sg przekaza¢ powyzsze
informacje bez zbednej zwloki na adres kancelaria@puz.wloclawek.pl

§ 3.

. Pracownik zobowigzany jest do niezwlocznego poinformowania telefonicznie i

mailowo sekretariat instytutu i Dzial Organizacji i Kadr o podejrzeniu zachorowania
wywolanego przez koronawirusa badz fakcie objgcia kwarantanng.

Pracownicy jednostek wymienionych w ust. 1 zobowigzani sg przekaza¢ powyzsze
informacje bez zbednej zwloki na adres kancelaria@puz.wloclawek.pl




3. W celu zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ COVID-19 na wniosek kierownika
jednostki lub dziatu Rektor moze samoistnie lub na wniosek pracownika polecié
wykonywanie pracy okreslonej w umowie o prace zdalnie, w szczegélnosci, gdy:

1) istnieje podejrzenie zarazenia pracownika koronawirusem w wyniku kontaktu z osoba
chorg lub podejrzang o zarazenie koronawirusem;

2) pracownik przebywat w ostatnim czasie w rejonach rozprzestrzeniania sie
koronawirusa;

3) w innych przypadkach okreslonych w zaleceniach Gléwnego Inspektoratu Sanitarnego.

4. Kierownik jednostki lub dzialu uzgadnia z pracownikiem zakres i czas trwania pracy
zdalnej. Okres ten nie moze jednorazowo przekroczyé 14 dni.

§ 4.

Nalezy przestrzega¢ rekomendacji Glownego Inspektoratu Sanitarnego dotyczacych
podstawowych $rodkéw ochronnych przeciwko koronawirusowi COVID-19 , a zwlaszcza
elementarnych zasad higieny.

https://gis.gov.pl/aktualnosci/informacia-dla-uczelni-wyzszych-w-zwiazkuz- kiem-

zawleczenia-na-obszar-polski-nowego-koronawirusa-sars-cov-2/.

§s.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 12. marca 2020 roku i obowiazuje do dnia 25. marca
2020 roku wigcznie.

Rektor
Panstwowej Uczelni Zawodowej

we Wiaogta

—

dr Matlgorzata‘tegiedz-Galuszka




